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Convention de mise à disposition d’un stagiaire 
 
 
Entre la Communauté de Communes du Pays de Lamastre représentée par son Président en exercice 
dûment habilité à cet effet par une délibération du Conseil Communautaire en date du XX 2024, 
dénommée ci-après CCPL, 
 
Et, 
 
Le Syndicat Mixte du Bassin Versant du Doux représenté par son Président en exercice dûment 
habilité à cet effet par une délibération du Comité Syndical en date du XX 2024, dénommée ci-après 
SMBVD, 
 
Il a été exposé ce qui suit : 
 
La présente convention a pour objet de définir les moyens humains que la CCPL propose de mettre à 
disposition du SMBVD et d’en préciser les conditions. 
 
 
Article 1 - Objet 
 
La CCPL propose de mettre à disposition un stagiaire au SMBVD. Le stagiaire sera accueilli et encadré 
par le SMBVD entre le XX/XX/2024 et le XX/XX/2024 (durée maximale de 6 mois). 
 
 
Article 2 - Dispositions Financières 
 
Le financement du stagiaire est défini comme suit : 

- La CCPL assure la gratification, les charges sociales et les éventuels frais de déplacement, 
- Les dépenses pour le fonctionnement du poste (véhicule de service, ordinateur, mobilier, 

électricité...) sont à la charge du SMBVD. 
 
Le montant de la gratification est de 4,35 euros de l’heure net d’impôt.  
Le nombre d’heure maximum effectué par le stagiaire sur la période de stage (période de stage à 
indiquer) sera de XX heures maximum soit un montant total maximal de gratification de 4000 € net. 
 
Le SMBVD s’engage à rembourser l’intégralité des gratifications, charges sociales et éventuels frais 
de déplacement à la CCPL avant le 30/11/2024. Le montant à rembourser sera le montant réellement 
gratifié (charges sociales comprises) au stagiaire.  
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Article 3 – Durée 
 
La présente convention est conclue pour une durée de 8 mois à compter du 01/04/2024, et se trouve 
donc conclue jusqu’au 30/11/2024. 
 
 
Article 4 – Convention stagiaire  
 
La convention de stage sera signée par la CCPL et le maitre de stage sera un agent du SMBVD. 
 
 
Article 5 – Assurance 
 
Le stagiaire est couvert par la police d’assurance de la CCPL. 
 
 
 
 
Fait à  
Le 
 
 
 
 
 

Pour la communauté de communes 
du Pays de Lamastre, 
Le Président, 
Jean-Paul VALLON, 

Pour le Syndicat Mixte du Bassin 
Versant du Doux, 
Le Président, 
Jean-Paul VALLES, 


