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EXTRAIT DU REGISTRE DES DÉLIBÉRATIONS

Séance du 6 février 2026

Nombre de membres

Affé re nt a u En exe rcice

es

17

Présent

09

16

Votant

09

Date de convocation

30 janvier 2026

Objet
Lancement d'un Contrat Eau et

Climat avec AA et l'agence de
l'eau

  
de la délibération

2026-001

Secrétaire de séance :

Pascal Balay

Le 6 février 2026 à dix heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte du Bassin Versant du Doux
s'est réuni salle du conseil dans les locaux de la mairie de Saint-

Jean-de-Muzols, sous la présidence de Monsieur Jean-Paul VALLES.

Présents: Pascal Balay, Dominique Bresso, Jean-Paul Deculty,
Denis Dupin, Laetitia Goumat, Jean Riaillon, Jean-Paul Vallès,
Jean-Paul Vallon.

Membres suppléants présents à voix délibérative : Michel
Landrein

Excusés : Thierry Dard, Florent Dumas, Béatrice Four, Jean-Marie
Foutry, Christophe Gauthier, Fabien Mounier, Ingrid Richioud,
François Soubeyrand.

Membres suppléants présents sans voix délibérative : /

Ex osé du Contexte :

L'AERMC est intervenue devant des élus d'AA et du SMBVD lors d'une « réunion d'impulsion » en présence
de Mme la sous-préfète de Tournon le 27 novembre 2025.
L'agence de l'eau souhaite s'engager prioritairement dans des contrats Eau et Climat, dans le but
d'accélérer l'atteinte du bon état des eaux et l'adaptation au changement climatique. A ce titre, les
contrats Eau et Climat permettent de bénéficier d'aides spécifiques.

Les contrats Eau et Climat proposent un plan d'actions sur un, deux ou trois des volets thématiques
suivants :

> Milieux aquatiques et humides, biodiversité ;
> Préservation de la ressource, partage de l'eau, sobriété des usages ;
> Pollution de l'eau (assainissement, gestion intégrée des eaux pluviales, substances).

Ils identifient, sur la base d'un diagnostic partagé avec l'agence, des actions permettant de répondre :
> aux mesures prioritaires identifiées par le Schéma Directeur d'Aménagement et de Gestion de
l'Eau (SDAGE) et son Programme De Mesure (PDM),
> aux enjeux d'adaptation au changement climatique identifié par le Plan de Bassin d'Adaptation au
Changement Climatique (PBACC), en contribuant notamment sur le bassin Rhône-Méditerranée à
relever les défis du plan.
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Pro ositions :

Il est proposé de s associer avec la communauté d'Agglomération Arche Agglo pour répondre aux enjeux de
l'eau et du changement climatique sur ces territoires.
Le contrat Eau et Climat Arche Agglo/SMBVD pourrait porter sur les 3 volets thématiques identifiés.

> Gouvernance

La structure porteuse du contrat doit s'appuyer sur une instance de gouvernance réunissant les différentes
parties prenantes du contrat pour élaborer, suivre et évaluer le contrat. L'instance de gouvernance a
vocation à se réunir régulièrement (au moins une fois par an). Elle permet aux différentes parties prenantes
d'échanger et de débattre, de suivre l'avancement des projets et démarches de leurs territoires et de
s'assurer de leur coordination dans un cadre concerté.

Il est proposé qu'Arche Agglo soit la structure porteuse du Contrat Eau & Climat.
Chaque territoire (SMBVD et AA) disposera de sa propre instance de gouvernance et de concertation multi
partenariale, afin qu'un interlocuteur unique et territorial soit identifié par les partenaires techniques,
institutionnels et financiers.

> Elaboration, suivi et évaluation

Le contrat doit préciser les conditions d'élaboration, de suivi et d'évaluation de ses actions et notamment
les indicateurs de suivi techniques et financiers à mettre en place. A la fin du contrat, un bilan technique et
financier des actions, ainsi qu'une évaluation globale qualitative du contrat, sont à produire et à partager
avec l'instance de gouvernance en place. Ils sont utilisés comme base d'élaboration à un éventuel nouveau
contrat.

L'animation globale du contrat (émergence, pilotage, suivi) peut être aidée à hauteur de 70% dans le cadre
de ce contrat. Il est proposé qu'Arche Agglo engage un recrutement sur un poste de chargé de projet pour
3 ans. La charge financière résiduelle serait répartie entre les deux structures. Arche Agglo et le SMBVD,
selon une clé de répartition à définir.

Aussi,

Vu l'arrêté préfectoral n°07-2020-06-26-002 en date du 26 juin 2020 portant création au 1er janvier 2021 du
Syndicat Mixte du Bassin Versant du Doux ;

Vu la délibération n°2021-10 du 31 mars 2021 concernant la délégation du comité syndical au Président ;

Considérant l'avis du bureau du 26 janvier 2026,

Considérant la nécessité de sécuriser et d'optimiser les financements de la programmation technique du
Syndicat,

Le COMITE SYNDICAL, après en avoir délibéré, et à l'unanimité des membres présents,

APPROUVE rengagement du SMBVD dans une démarche de Contrat Eau et Climat,

AUTORISE le Président à signer la lettre d'intention commune à Arche agglo et au Syndicat.

Ainsi fait et délibéré les jours, mois et an ci-dessus.
Tous les membres présents ont signé au registre.
Pour extrait certifié conforme,
Mauves, le 10/02/2026.

Le Président, ^ssin ;
Jean-Pa IV '~ty. ,,, ''
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